Municipio de Capitdo Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Lei n® 2,220/2017
De 26 de abril de 2017

DISPOE SOBRE A REALIZAGAD DE TESTE SELETIVO SIMPLIFICADD
PARA A CONTRATACAO EMERGENCIAL POR EXCEPCIONAL INERESSE
PUBLICO DE PROFESSORES PARA ATENDER O MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ew, CLAUDIOMIRD QUADRI, Prefeito Municipal de Capitdo Lefnidas Margues, no uso de
minhas atribuictes legais, conferidas pela Lei Organica, sanciono a presente:

LEI

Art. 12 - Para atender a necessidade tempordria de excepcienal interesse plblico, o Poder
Executivo Municipal de Capit3o Lednidas Marques — PR poderd efetuar contratagio de pessoal
por tempo determinado na farma do art.37 da Constituigdo Federal — CF/88, nas candigbes,
praros e regime especial previstos nesta lei,

Paragrafo unico = As contratagies a que se referem o caput deste artigo dar-se-do sob a forma
de contrate de regime especial.

Art. 29 - Consideram-se como de excepcional interesse publico as contratacdes par tempo
determinado que visam:

| - atender ac suprimento de docentes na rede municipal de ensing.

512 A contratacdo de professores serd efetivada exclusivamente para suprir & falta de
docentes decorrentas de aposentadoria, demissdo, exoneragdo, falecimento, afastamento
para capacitacio e nos casos de licengas legalmente concedidas.

§2¢ A contratacio decorrente de vacincia ou insuficiéncia de cargos, sera realizada pelo prazo
suficiente 4 eriagio ou ampliagio de cargos, realizacdo do respectivo concurso pablico e desde
gue inexistente concurso poblico em vigéncia para os respectivos Cargos.

Art, 3% - As contratacbes de professores afastados pelas licencas previstas em Lei ficam
limitadas a 25% {vinte e cinco por cento) do total de cargos de docentes da carreira consLante
do quadro geral destes servideres de lotacio da instituigio.
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Municipio de Capitdo Lednidas Marques - PR
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Art, 42 - O regrutamento do pessoal a ser contratada nos termas desta Lei serd feito mediante
processa seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagdo, inclusive através da Didrio Oficial do
Municipio, prescindindo de concurso publica, sendo realizada com hase nos seguintes
Crikérios:

| = Andlise de curriculos.
B Il - Experténcia profissional.

§1% Qs aprovados deverdo apresentar atestado de sadde, expedide por médico registrado no
Conselho Regional de Medicina do Parand, considerando-o apto para o exercicio da fungao,
objeto da contratagdo.

§2¢ A contratacdo para atender 45 necessidades decorrentes desta Lei calamidade serd. por
pracesso seletivo simplificado,

§3% A definicdo de processa seletivo simplificado deverd ser regulamentada, no praza de 05
{cinco) dias apos a publicacdo da presente Lei atendidos o5 seguintes pressupostos minimos
de validade:

| —ampla publicidade, inclusive da motivacio da necessidade das contratagoes;

Il - estabelecimento de critérios objetivos de julgamento e avaliagio, a serem estabelecides no
edital de convocagdo;

il - a inexisténela de critérios gue dificultem a recorribilidade das decisBes da comissdo de
avaliacio e julgamente, por parte dos candidatos, bem como pelo cantrale externc social.

I — vinculacBo as regras do edital e & classificagdo final do certame.

AR O processo seletive simplificado tera as suas caracteristicas regulamentares adeg uadas as
caracteristicas e motives das contratagdes, admitida tua natureza sumaria apenas para os
casos de emergencia & urgencia

Art. 52 - As contratacbes serdo feitas por tempo determinado sera até o ultimo dia letivo do
ano de 2017.
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Governo Municipal

Art. 69 - As contratacBes na forma da presente Lei somente poderdo ser feitas com estrita
ohservancia do art. 122 da Lei Organica Municipal bem como dos limites de gastos com
pessoal a mediante prévia e expressa autorizaciio do Chefe do Poder Executivo.

§1¢ As contratacdes deverfio ser solicitadas pelo Secretario de Educagio, através de oficio
dirigido ao Chefe do Poder Executivo, contendo:

| - justificativa pormenorizada sobre a necessidade da contr atagao,
Il - caracterizacio da temporariedade do servico a ser executado nos termos da Lei;

ill - peculiaridades relativas as fungies a serem exercidas peles contratados na forma desta
Lei, como a carga horaria semanal ou nimero de haras/aulas, salario gfou contraprestacdan,
local da prestagdo do servigo @ passiveis necessidades de deslocamento da sede e necessidade
de pagamento de gratificages decorrentes da natureza da atividade a ser desenvolvida;

W — a estimativa de custos da contratacdo, a origem e a disponibilidade dos recursas
financeiros e orcamentdrios necessarios 43 contratactes;

Y - pronunciamentos das Secrotarias de Finangas e Orcamento e do Departamento de
Recursos Humanos:

a) o departamenta de Recursos Humanos emitird informagdes tecnicas sobre 3 fungio a ser
desenvalvida, salario e/ou contraprestagdo bem como sobre a necessidade da cantratacio
dentro do previsto na presente Lei;

b) a Secretaria de Finangas e orgamento emitira informagan dobre o impacto financeire das
solicitagdies, bem como sobre a disponibilidade financeira de recursos para 3 realizagdo das
cantratacBes solicitadas, em obediéncia as disposigbes constituconas.

Art. 7% - A remuneragao do pessoal contratado, nos termaos desta Lei, sard fixada na forma da
Lei Federal 11.738/2008.

Art. 82 - O pessoal contratado nos termos desta Lei fica vinculade obrigatoriamente ao Regime
Geral de Previdencia Social cujas contribuicBes devem ser recolhidas durante a vigéncia da
contratagac.
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Art. 92 - Aplica-se ao pessoal contratado Nos [erMos desta Lei apenas os direitos e vantagens
previstos na Constituicio Federal - CF/88, e Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT e
Legislacdo Federal.

Art. 10 - O pesseal contratado nos termos desta lei esta ria submetidos aos mesmos devares e
mesmas proibicies atribuidas aos Servidores Pdblicos efetivos e comissionados

Art. 11 - Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Pablicos de provimento efetiva ou
em comissao garantidos com exclusividade apenas na Legislagdo Municipal ndo se aplica acs
contratados por meio desta Lel em razaa da precariedade do cargo.

Art. 12 - O pessoal contratado nos termos desta Lei nao podera:
| = receber atribuictes, fungdes ou enCargos nac previstos na respective contrala;

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposta neste artigo importara em nulidade do contrato
sermn prejuizo da responsabilidade administrativa das auto ridades envolvidas na transgressaa,

Art. 13 - As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal cantratado nos termos desta Lei serdo
apuradas mediante averiguagiio sumdria apurada mediante sindicancia peln [drgdo a que
pstiver vinculado o contratade, com prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias,
assegurade o contraditdnio e ampla defesa

Art. 18 — O contratada na forma da presente Lei responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuigoes.

Art, 15 - Os contratados na forma desta Lei sujeitam-se a5 seguintes penalidades:
| = adverténcia, aplicada verbalments em caso de mera negligéncia;

Il - repreensdo, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de cumprimento dos
deveres e reincidéncla em falta de que tenha resultade na pena de adverténcia;
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Il = recisio a contratagdo, nos termos desta lei, no caso de incidéncia de qualquer das
hipoteses previstas na Legislagao Federal, Estadual e Municipal.

§12 E motive de rescisdo da contratagac, nos termos dista lei, a auséncia ao servigo por mars
de 05 {cinco} dias Gteis consecutivos, sem mMotivo justificada.

B2IR E também motivo de rescisdo da contratagds, nos termas desta lei, 8 nomeagdo ou
designacio do contratado, ainda que a titula precano ou em substituicao, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungda de confianga em qualquer das esteras de governo.

§32 Em caso de afastamentos legais, as contratadas deverdo apresentar justificativa ao Grgan
cam antecedéncia minima de 24 {vinte e guatro} haras nos casos de previsibilidade e no prazo
manimo de 72 (setenta ¢ duas) horas apds a ocorréncia, nas situaghies imprevisiveis,
apresentado o documento de justificativa na data do retorno ao trabalho, sob pena de
rescisio contratual.

Art. 16 - O contrato firmado de acorde com esta lei extinguir sp-3 na dltime dia do ano escolar
de 2017, assegurando-se o pagamento das werbas rescisérias, em especial 132 salario
praporcional, férias proporcionais acrescidas do terco constitucional,

| — pelo térming do prazo contratual;
Il = por iniciativa do contratado

§1% A extincio do contrato, nos casos do incisa |, sera comunicada com antecedéncia minima
de 30 (trinta} dias.

§2¢ A extingdo do contrato, por iniciativa da administracio, decarrente de conveniéncia
administrativa, importara no pagamento ao contratado dos direitos rescistrics previstos em
Lei.

art. 17 - Efetivada a contratagdo suterizada por esta lei, a Administragio encaminhara a
respectiva documentacio as Tribunal de Contas do [stado, para fins de registro nos Lermaos oo
inciso Il da art. 75 da Constituigdo Fstadual

Art. 18 - & contratacio nos termos desta Lei ndo canfere direitos nem expectativa de direito a
etetivacio no servigo pablico municipal
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Art. 19 — As despesas decorrentes com a execucdo da presente lei correrdo por conta de
verbas praprias consignadas no Orcamento Geral Anual do Poder Executive, suplementadas o
NeCessarin.

Paragrafo (nico - O custeig e demais despesas referentes ao cumprimento da presente e
serdo atendidas mediante dotagdes orcamentdrias proprias. ficando o FPoder Executiva
autorizado a promaover as suplementacdes que se fizerem necessdrias,

Art. 20 - Fica igualmente autorizado aa Poder Executive Municipal, por seus auxiliares, a
lomar 1odas as demais providéncias administrativas; juridicas, orcamentarias, financeiras,
fiscais, tributérias, previdencidrias e conta beis, para o fiel cumprimento da presente Lei.

£1% As demais normas e procedimentos necessirios & execugdo desta Lei serdo objeto de
Decreto Municipal a ser baixado pela Chefe da Poder Executive

§2% Us casos omissos e as demais normas e procedimentos MECessarios a execucio desta Lei
serdo resolvides pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de ato administrativoe
prépria.

Art, 21 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacso, revogando-se as eventuais
disposigdes em cantrario,

Lapitda Leonidas Marques, PR, 26 de abril de 2017
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CLALDIOMIRD GUADR]

Prefeito Municipal
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