PROJETO LEI N2 005, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.

Aprova Minuta de Convénio entre o Municipio de Capitdo
Lednidas Marques e o Estado do Parand, por meio da Secretaria
de Estado da Seguranca Publica e Administracio Penitenciaria,
visando a execucgo do Programa Posto de Brigada Comunitaria.

A Cédmara Municipal de Capitdo Lednidas Marques, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

LEI

Art. 12 Aprova, nos termos do art.22 da Lej n° 1.984, de 26 de dezembro de 2013, que
autorizou o Municipio a firmar convénio com o Estado do Parand, a Minuta de Convénio

Pardgrafo Unico. A Minuta do convénio é cOpia integrante da presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando disposicdes em
contrario, em especial a Lei ne 2.476/2020.

Capitdo Lednidas Marques, Estado do Parana, em 12 de fevereiro de 2021.

o Prefeito Municipal

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fone (45) 3286-8400 / Fax (45) 3286-8440
e-mail: pmcalema@certto.com.br - portal: www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br
CNPJ 76.208.834/0001-59



TERMO DE CONVEN_IO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA SESP/PMPR/CB E

BRIGADA COMUNITARIA, MEDIANTE AS CLAUSULAS
E CONDICOES SEGUINTES.

O ESTADODO PARANA pessoa juridica de direito publico interno, qualificado como
CONVENENTE,mediante a SECRE_TARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
ADMINISTRAQAO PENITENCIARIA, inscrita  no  CNPJ/MF N ©76.416.932/0001-
81, com sede na Rua Deputado Mario de Barros, n° 1290, CEP 80.530- 280, Curitiba, Parang,
doravante denominada SESP, neste ato representada por seu titular, EXMO. SR.
SECRETARIO ROMULO MARINHO SOARES. CPF: 769.505.907-25 = com a
INTERVENIENCIA da POLICIA MILITAR DO PARANA, doravante denominada PMPR, estabelecida
a rua Marechal Floriano, 1401, CEP 80.230-110, Curitiba, Parand, representada pelo EXMO. SR.
COMANDANTE-GERAL, CEL. QOPM PERICLES DE MATOS, CPF: 563.708.499-87, por
INTERMEDIO do CORPO DE BOMBEIROS, como executor, podendo ser doravante denominado
CB, sediado na Rua Nunes Machado, n® 100, CEP 80.250-000, Curitiba, Parana, representado pelo
EXMO. COMANDANTE CEL. QOBM _GERSON GROSS, CPF: 689.553.249-87! resolve
celebrar o presente Termode Convénio com o(s) MUNICIPIO(S) DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES, doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no CNPJMF sobn®
76.209.934!000-1-59, COm sede naAv. Tancredo Neves, n° 502, CEP
85.790-000, Cidade de Capitéo Lednidas Marques, Estado do Parang, neste ato representado
pelo EXMO. SR. PREFEITO MAXWELL SCAPINI, RG 6.503.825-0, CPF/MF 022.495.859-
38, qualificado como CONVENIADO. O Convénio reger-se-a, no que lhe for aplicavel, pela Lei

Federal n° 8.666/93, Lei Estadual n° 15.608/07 © Decreto Estadual 5.393/2020, mediante as
clausulas e condicses seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a instalagéb de Posto doravante denominado
como Posto da Brigada Comunitaria ou PBC, e 3 viabilizacdo das atividades de Defesa
Civil nos Municipios, conforme diretrizes estipuladas pela COMPDEC de cada Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

conveniado(s), no tocante aos Servigos, preventivos oy nao, relativos 3§ Defesa Civil.
CLAUSULA TERCEIRA - PREMISSAS

I. A ocupacao do PBC devera ser realizada exclusivamente por Bombeiros Militares
e Agentes de Defesa Civil.




ll. O veiculo operacional cedido pela SESP destina-se exclusivamente as acdes de
Defesa Civil e/ou em apoio aos servicos operacionais da atividade de Bombeiro Militar NA
AREA DO(S) MUNICIPIO(S), sendo €Xxpressamente vedado o seu emprego em outras
atividades.

lll. As diretrizes e regramentos estipulados pela COMPDEC do Municipio, szo
aplicaveis aos Agentes de Defesa Civil, mesmo nao previstos neste Convénio.

IV. As regras e diretrizes deverao corroborar com a coordenacéo e supervisio pelo
Bombeiro Militar responsavel.

V. As diretrizes e regras elaboradas pela COMPDEC para serem aplicadas ao PBC
deverdo ser arquivadas no Posto da Brigada Comunitaria.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO CONVENENTE
Compete & SESP/PMPR/CB, na condicdo de CONVENENTE:

I. Atuar como elemento de ligagéo entre as Secretarias de Estado e os Municipios
nos assuntos relativos a execucao do Programa Brigada Comunitaria;

ll. Desenvolver atividades de acompanhamento e monitoramento;

lll. Disponibilizar ao municipio, mediante cesszo de uso prevista em convénio, 01
(um) veiculo operacional devidamente caracterizado com a identificacéo oficial padréo da
Defesa Civil, equipado com materiais basicos de combate a incéndio, equipamentos de
radiocomunicag&o, sinalizadores luminoso € Sonoro;

IV. Coordenar e supervisionar o Posto da Brigada Comunitaria - PBC e os Agentes
de Defesa Civil;

V. Incentivar o desenvolvimento de acoes de Defesa Civil pelo Programa Brigada
Comunitaria em conjunto com a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;

VI. Fomentar o desenvolvimento de atividades de orientagao quanto a prevencéo e
Seéguranca contra incéndios por parte do Programa Brigada Comunitaria junto aos diversos
segmentos da sociedade;

VIl. Formar e qualificar os funcionarios que comporao a equipe de Agentes de
Defesa Civil, julgados aptos apos o processo de selec¢éo aludido no inciso | do Artigo 4° do
Regulamento da Brigada Comunitaria;

VIII. Manter 01 (um) Bombeiro Militar na gestao do Posto da Brigada Comunitaria. O
gestor fiscalizaré o andamento do Convénio, através de relatérios encaminhados a unidade,
bem como executara coordenacgéo dos Agentes de Defesa Civil

a) o militar estadual do Corpo de Bombeiros podera gerir até 2 (dois) postos de
Brigada Comunitaria, dentro de um raio de 80quildmetros;

b) excepcionalmente podera gerir um terceiro Posto da Brigada Comunitaria para
cobrir férias do gestor titular.

© o gestor serd classificado na Secdo de Bombeiro Militar (SB) com
responsabilidade territorial na &rea do Municipio do Posto da Brigada Comunitaria eserao
responsavel pelo atendimento ao publico nas questoes de prevencdo contra incéndio e
fiscalizag&o e vistorias, com o apoio do setor de prevengao da SB.

IX. Requerer junto ao municipio sede de Posto da Brigada Comunitaria, através do
Comando da Unidade Bombeiro Militar de articulagcdo, a instauracdo de processo
administrativo e a adogao das medidas disciplinares cabiveis, quando do cometimento de
atos incompativeis com a fungao de Agente de Defesa Civil;

X. Requerer, através do Comando da Unidade Bombeiro Militar de articulagéo, a
substituicdo do Agente de Defesa Civil cuja conduta se mostre incompativel com a funcao;

XI. Emitir Certiddes de Ocorréncias atendidas pela Brigada Comunitaria;

Xll. Realizar fiscalizagbes e vistorias técnicas de prevencao de incéndios, em
conformidade com a legislacio estadual vigente;



Xlll. Realizar,através da Supervisdo do Posto da Brigada Comunitéria, contatos
semanais com o Coordenador Municipal de Defesa Civil, assessorando-o tecnicamente
para a consecucao das atribuicdes de sua competéncia prevista neste Regulamento;

XIV. Promover o intercambio técnico e operacional entre o Bombeiro Militar e os
Agentes de Defesa Civil, através de estagios destes nas Unidades de Bombeiro Militar da
area de articulacdo, assim como a participagdo em treinamentos palestras e encontros
técnicos em outros municipios:

XV. Avaliar periodicamente a qualidade do trabalho desenvolvido pelos Agentes de
Defesa Civil.

XVI. Compete & SESP,através da PMPR, apoiar o Programa Brigada Comunitéria,
de forma que todos os Batalhdes, Companhias Independentes, Companhias, Pelotdes e
Destacamentos da darea de articulagdo integrem-se ao Programa, participando do
desenvolvimento de agdes preventivas, de preparacao, resposta e reconstrugéo relativas a
desastres.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONVENIADO:

Cabera ao MUNICIPIO:

|. Selecionar, por meio de entrevista pessoal e provas de aptiddo fisica, os
funcionarios designados para atuarem como Agentes de Defesa Civil observados os
requisitos estabelecidos no Art. 4°, inciso Il, do Regulamento da Brigada Comunitaria:

ll. Os Agentes de Defesa Civil devergo:

8) para ingresso, o agente devera ter no minimo 18 (dezoito) e no maximo 40
(quarenta)anos;

b) possuir, no minimo, o ensino fundamental:

¢) possuir bom estado de salde e condicionamento fisico, comprovado através da
aprovagao no teste de aptidao fisica em vigor na Policia Militar do Parang;

d) ter capacidade psicolégica e emocional para atuagdo em situagdes de
emergéncia;

€) disponibilidade para intercambio técnico e operacional;

f) n@o possuir antecedentes criminais, comprovado através de Certiddo Negativa
de Antecedentes Criminais expedido por Cartério Distribuidor local e Delegacia
Operacional;

lll. O quantitativo de Agentes de Defesa Civil a servico da Prefeitura ficara sujeito
as necessidades do ente municipal,respeitando-se:

a) a prontidao diaria deve ser composta, no minimo, por 01 (um) Agente de Defesa
Civil habilitado com a Carteira Nacional de Habilitado na categoria “D”, em escala de
prontiddo e 02 (dois) Agentes de Defesa Civil, podendo ser em escala de prontidao ou de
sobreaviso, o qual, neste caso, devera estar em condigGes de ser acionado em caso de
ocorréncia;

b) para fins de selecdo dos funcionarios que irdo compor o Programa Brigada
Comunitaria, devera ser designada pela prefeitura Municipal uma Comissao Avaliadora
composta por,no minimo, 02 (dois) profissionais da area de salde (médicos, enfermeiros,
psicologos, fisioterapeutas, educadores fisicos), podendo integra-la, ainda, por solicitagao
do ente municipal, até 02 (dois) Bombeiros Militares. C) havendo funcionarios julgados
inaptos pela Comissao Avaliadora a integrar o quadro de Agentes de Defesa Civil, tal
decisdo devera ser fundamentada e a Administracdo Municipal devera apresentar outros
candidatos para entrevista e testes.

IV. Empregar o veiculo cedido e recebido mediante Termo de Cess&o de Uso pela
Prefeitura Municipal, nas atividades abrangidas pelo Regulamento da Brigada Comunitaria:

V. Arcar com as seguintes despesas:



a) uniformes dos Agentes de Defesa Civil (padronizados pelo Corpo de Bombeiros
para Programa Brigada Comunitaria), encargos trabalhistas, seguros pessoais e demais
custas ndo previstas neste convénio, decorrentes de pessoal;

b) agua, luz, telefone, internet, alimentagdo, materiais de limpeza e demais
despesas necessarias ao funcionamento das instalacdes;

¢) quanto ao veiculo e equipamentos operacionais cedidos pela SESP:
manutencgéo, abastecimento, reparos e recuperacao, inclusive se decorrentes de acidentes,
reposicéo, aquisicdo, despesas com Seguro obrigatério, licenciamento anual,
documentagéo, multas e demais custos e emolumentos pertinentes ao veiculo operacional
€ equipamentos.

VI. Assumir a responsabilidade pelos atos ilicitos (penais, administrativos e civis)
que seus servidores ou prepostos venham a causar no uso dos veiculos cedidos,
promovendo-lhes a responsabilizagéo pelas normas que adotar;

VII. Disponibilizar na sala de atendimento uma linha telefénica fixa com aparelho
telefénico, de uso exclusivo para o atendimento a chamadas de emergéncias, um radio
transceptor, uma segunda linha telefénica fixa com aparelho de telefone/fax para uso
administrativo e operacional e um computador com acesso 3§ internet bandal arga;

VIIl. Manter o grafismo padronizado pelo Estado do Parana para o Programa
Brigada Comunitaria:

a) do veiculo operacional, viatura tipo ABT cedido pela SESP caracterizando-o com
O padrao oficial da Defesa Civil:

b) do Posto da Brigada Comunitaria(PBC);

¢) do uniforme dos Agentes de Defesa Civil(ADC).

IX. Propor instalagdo de rede de hidrantes na area do municipio, aprovada pelo
Corpo de Bombeiros da PMPR;

X. Substituir o Agente de Defesa Civil que demonstre conduta incompativel com a
funcio;

Militar e os Agentes de Defesa Civil, através de estagios destes nas Unidades de Bombeiro
Militar da area de articulagdo, assim como a participagao em treinamentos, palestras e
encontros técnicos em outros municipios:

XIl. Operacionalizar a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDECQ),
comissdes ou 6rgaos similares de Defesa Civil no Municipio, nos termos da legislagdo em
vigor e de acordo com as orientages das Coordenadorias Regional e Estadual de Defesa
Civil;

' XlI. Cumprir e fazer cumprir,dentro da esfera de suas atribui¢Ges, integralmente o
que prevé o presente Regulamento.

XIV. A demora ou o nao cumprimento das obrigagdes estabelecidas no
Regulamento da Brigada Comunitaria podera acarretar desligamento do municipio do
Programa.

XV. Dispondo o municipio de condigées, o Posto da Brigada Comunitaria, além dos
recursos de comunicacao estabelecidos no inciso V desta Clausula, devera contar comum
telefone celular para a equipe de emergéncia.

XVI. A ocupagso do PBC devera ser realizada exclusivamente por Bombeiros

Militares, Agentes de Defesa Civil e funcionarios que compdem a Coordenadoria Municipal
de Defesa Civil e eventuais auxiliares disponibilizados pela Prefeitura.

Bombeiros.



CLAUSULA SEXTA - DO PLANO DE TRABALHO

Os Convenentes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho constante do
Anexo |, que passa a integrar este Convénio, com os encargos nele estabelecido.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses da data da publicagdo
do seu extrato no Didrio Oficial do Estado.

CLAUSULA OITAVA - DOS ADITAMENTOS

Ser&o admitidos aditamentos ao presente Convénio, obedecidas disposicdes legais
vigentes, mediante concordancia dos participes.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Este Convénio ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
nao visa lucratividade e nao demanda despesa orgamentaria pelo Estado.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTENSAO DO CONVENIO

O Municipio somente podera firmar convénio com outros municipios, entidades nao-
governamentais e mesmo empresas privadas, ou ainda, criar dispositivo de arrecadacgio ou
fundos com base nas atividades de bombeiro visando atender os objetivos do presente, apoés
concordancia expressa da SESP-PMPR-CCB.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO DO CONVENIO

A Fiscalizacdo do Convénio, conforme preceitua o inciso IV,artigo 137 da Lei Estadual
15.608/2007, ficara a cargo Do 1° Ten. Felipe Alves de Carvalho, RG 9.851.473-2, CPF
078.095.889-66 , como representante da Administragdo Estadual, atualmente respondendo
pela fungdo de Chefiade B-8do 4°GB. E também doservidor Gean Carlos Barea
Schneider, RG 13.121.267-4, CPF 094.149.999-57, como representante da Administracéo

Municipal, atualmente respondendo pela funcdo de Secretario de Compras do
Municipio.

PARAGRAFO UNICO
Os fiscais atuais poderao ser substituidos posteriormente se, perante os respectivos
Orgaos/Entes Publicos, forem dispensados das fungdes que os qualificam como indicados a
exercer a fiscalizagdo no presente Convénio. As substituicdes serao feitas por meio de a
postilamento de Termo de Substituicdo de Fiscal, constando obrigatoriamente a ciéncia do
fiscal substituto e do substituido (se néo for possivel a coleta do atestado de ciéncia do fiscal
substituido, dever-se-3 juntar justificativa de seu superior imediato oy equivalente), e tais

documentos serio encaminhados a todos Os participes para serem devidamente apostilados
as vias deste Convenio.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENNCA

. Qualquer dos participes podera denunciar o presente Convénio, mediante declaracdo
formal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Em caso de dendncia, independentemente do motivo, o municipio reétituiré
imediatamente 3 SESP-PMPR-CCB o veiculo operacional e todos os materiais e

PARAGRAFO SEGUNDO - DA DEVOLUCAO DO VEICULO POR
IMPLEMENTO DE PRAZO
Em ocorrendo o encerramento do presente Convénio por implemento de prazo, o
veiculo sera restituido a SESP-PMPR-CCB no prazo de 60 (sessenta) dias, nas condicbes
em que foi recebido pelo Municipio, ressalvado o desgaste natural pelo Uso, e caracterizado
nas cores do cedente.

. PARAGRAFO TERCEIRO - DA IMPOSSIBILIDADE DE DEVOLUCAO DO
VEICULO

Ocorrido fato que inviabilize a devolugéo do veiculo, este sera substituido por outro
nas mesmas condig¢des, ou similar,depois de aprovado por comissao designada pela SESP.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
O presente instrumento sera rescindido:

I. Pelo nao cumprimento, cumprimento irregular ou lentido no cumprimento de
quaisquer das suas clausulas, ou de Termos Aditivos;

. ll. Superveniéncia de norma legal que o torne formal ou materialmente
Inexequivel, independentemente de prévia interpelacao judicial oy extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DOS CASOS omMiIssos




CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Romulo Marinho Soares Cel. QOPM Péricles de Matos,
Secretario de Estado da Seguranca Comandante da Policia Militar do Parana.
Publica e Adm. Penitenciaria.

Cel. QOBM Gerson Gross Maxwell Scapini
Comandante do Corpo de Bombeiros. Prefeito de Capitio Lednidas
Marques.
1° Ten. QOBM Felipe Alves de Carvalho

_ Gean Carlos Barea Schneider
Fiscal Estadual. Fiscal Municipal.



PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PARA O CONVENIO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO PARANA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E ADM. PENITENCIARIA
MEDIANTE A POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PARANA
COM A INTERVENIENCIA DO CORPO DE BOMBEIROS
DA PMPR E O MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DO
POSTO DA BRIGADA COMUNITARIA.

De conformidade com as determinagées do art. 134, da Lei Estadual n° 15.608/07, o
ESTADO DO PARANA mediante a SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
E ADM. PENITENCIARIA, por intermédio da POLICIA MILITAR DO PARANA,
através do CORPO DE BOMBEIROS DA PMPR, apresenta a seguinte proposta de

PLANO DE TRABALHO:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO A SER EXECUTADO
(art. 134, |, Lei Estadual n° 15.608/07)

O presente convénio tem por objeto a instalagdo de Posto doravante denominado
como Posto da Brigada Comunitaria ou PBC, atinentes aos servicos de Seguranca Contra
Incéndios, Prestacido de Servicos de Socorros e de Defesa Civil. Realizando-se pela
cooperagao entre os convenentes, através do cumprimento da regulamentacao feita pelo
Termo do Convénio nos parametros do Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS METAS A SEREM ATINGIDAS
(art. 134, 11, Lei Estadual n° 15.608/07)

1) Instalar o Posto da Brigada Comunitaria para atendimento ao Municipio.

2) Selecionar e treinar os integrantes do efetivo que guarnecera o Posto da Brigada
Comunitaria.

3) Prevenir e combater incéndios.

4) Realizar missdes de busca, salvamento, resgate e dar atendimento a outras
ocorréncias afetas ao Corpo de Bombeiros.

5) Atuar em acées de defesa civil.

6) Analisar projetos de prevencdo contra incéndio e panico das instalagées
publicas municipais, além de vistoriar edificagbes e emitir certificados segundo os
parametros de seguranca contra incéndio e panico estipulados pelas normas atienentes.

7) Manter toda a infraestrutura necessaria para as atividades atinentes 3 atuacao
dos Bombeiros no Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS ESPECIFICACOES DAS ACOES DA SESP/PMPR/CE
(art. 134, §3°, Lei Estadual n° 1 5.608/07)



4) Coordenar e Supervisionar o Posto da Brigada Comunitaria e 0s Agentes de
Defesa Civil.

5) Incentivar o desenvolvimento de acoes de Defesa Civil em conjunto com a
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.

6) Fomentaro desenvolvimento de atividades de orientacdo quanto a prevencéo
€ seguranca contra incéndios, panico e desastres, pelos integrantes do convénio junto acs
diversos segmentos da sociedade.

7)  Manter 01 (um) Bombeiro Militar na gestao do Posto dg Brigada Comunitaria.
O gestor fiscalizara o andamento do Convénio, através de relatérios eéncaminhados 3
unidade, bem como executara coordenacso dos Agentes de Defesa Civil:

funcéo de Agente de Defesa Civil.
Requerer, através do Comando da Unidade Bombeiro Militar de articulacao, a
Substituicao do Agente de Defesa Civil cuja condutg S€ mostre incompative| com a funggo.

10) Emitir Certidées de Ocorréncias atendidas pelos agentes do Posto dg Brigada
Comunitaria,

11) Realizar analise de Projetos e vistorias técnicas de prevencao de incéndios
das instalacées plblicas Mmunicipais, segundo o planejamento do Grupamento de
Bombeiros local, em conformidade com a legislacdo estadyal vigente.

12) Realizar,através da Supervisio do Posto dg Brigada Comunitéria, contatos
Seémanais com o Coordenador Municipal de Defesa Civil, assessorando-o tecnicamente

razoaveis.



relativamente a desastres.

PARAGRAFO UNico
O ESTADO DO PARANA, mediante a SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E ADM. PEN!TENCIARIA, Por intermédio da POLIicIA MILITAR
DO PARANA através do CORPO DE BOMBEIROS, podera firmar conveénio cooperativo com

i CLAUSULA QUARTA

DAS ESPECIFICAQOES DAS ACOES A SEREM REALIZADAS PELO MUNICIiRIO
(art. 134, §3°, Lej Estadual n° 15.608/07)

decisdo devers ser fundamentada e a Administragéo Municipal deverj apresentar outros
candidatos para entrevista e testes.

2). Os Agentes de Defesa Civil deverio;

2.1) para ingresso, o agente devers ter no minimo 18 (dezoito) e no maximo 40
(quarenta)anos;

2.2) Possuir,no minimo, o ensino fundamenta] E.
2.3) possuir bom estado de saude e condicionamento fisico, comprovado através
da aprovacao no teste de aptid&o fisica em vigor na Policia Militar do Parang;
dad i

2.4) ter capacidade psicolégica e eémocional para atuacido em situacées de
emergéncia;



prontiddo e/ou em treinamentos, palestras ou estagios no PBC ou em lugares que
Nao no Posto da Brigada Comunitaria.

6) Empregar o veiculo e equipamentos cedidos (recebido mediante Termo de

Cessao de uso constante no Anexo | 1), nas atividades abrangidas pelo presente convénio.
. 7) Arcar com as seguintes despesas relativas a0 veiculo e equipamentos cedidos
pela SESP/PMPR/CB:

7.1) abastecimento com combustivel compative| aos €quipamentos (conforme
descricées dos fabricantes).

7.2) manutengso, réparos e recuperagio, inclusive se decorrentes de acidentes

7.3) manutencio das pinturas.

7.4) reposicao/aquisicdo de materiais e pecas.

7.5) despesas com seguro obrigatério.

7.6) licenciamento anual, documentagéo, multas e demais custos e emolumentos
atinentes ao veiculo operacional.

7.7) reparar,caso julgue oportuno, o veiculo envolvido em danos por
colisao/acidente, para Promover o emprego do equipamento com maior celeridade, sendo-
lhe reservado o direito de régresso para reaver os valores.

771) devera obedecer a legislacdo de licitagﬁes/compras para efetivar a
manutencgio.

8) Disponibilizar espaco fisico, para a instalagéo do Posto da Brigada Comunitaria,
nas condicdes necessarias e cond izentes as atividades previstas no presente Convénio, em
local estratégico que facilite e privilegie o atendimento pelos integrantes do PBC & populagédo
€ ainda devendo conter nas instalagdes:

8.1) banheiro com chuveiro queé esquente a agua (ou aquecimento a gas).

8.2) uma cozinha equipada com fogéo, geladeira e pia.

8.3) espacgo para as refeicées, com mesa no minimo 4 cadeiras.

8.4) espaco para descanso, com sof3.

8.5) sala de atendimento, com os seguintes itens e materiais: A

851) uma (01) linha telefénica fixa, com aparelho telefénico, de uso exclusivo para
O atendimento a chamadas de emergéncia. .

852) um (01) radio transceptor.

853) uma (01) segunda linha telefdnica fixa com aparelho de telefone e uma
impressora para uso administrativo e operacional.

854) um (01) computador (incluindo sistema anti-furto) com acesso 3 internet
banda larga.

9) Arcar com as Seguintes despesas relativas ao Posto da Brigada Comunitaria:
9.1) dgua e esgoto.

9.2) Energia elétrica.

9.3) telefonia.

9.4) internet.

9.5) materiais de limpeza.

9.6) materiajs diversos e demais despesas necessarias a

manutengéo,conservagéo € ao funcionamento das instalacées fisicas do Posto da Brigada
Comunitaria,

9.7) havendo possibilidade financeira, se dispord um telefone celular para a

equipe de emergéncia do Posto da Brigada Comunitaria utilizar em Servico e para a
finalidade do Servigo.

10) Apurar condutas potencialmente inapropriadas dos agentes municipais e

Promover-lhes as sancgées administrativas cabiveis caso pratiqguem condutas que firam o

estipulado no presente convénio, principalmente no tocante aos deveres dos agentes de
defesa civil, além das demais normativas que eventualmente possam ser aplicadas.



11) Substituir o Agente de Defesa Civil que demonstre conduta incompativel com a
funcso.

12) Assumir a responsabilidade pelos atos ilicitos (penais, administrativos e civis)
que seus servidores ou prepostos venham a causar em servigo, inclusive no uso dos

veiculos veiculos e €quipamentos cedidos, promovendo—ihes aresponsabilizacio (sancionamento)
pelas normas que adotar.

14) Permitir facilitar e Proporcionar o intercambio técnico e operacional entre o
Bombeiro Militar e os Agentes de Defesa Civil, através de estagios destes nas Unidades de
Bombeiro Militar da area de articulacao, assim como 3 participacdo em treinamentos,
palestras e encontros técnicos em outros Municipios.

15) Operacionalizar a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil (COMDEC),
comissdes ou érgéos similares de Defesa Civil no Municipio, nos termos da legislacdo em
vigor e de acordo com as orientagées das Coordenadorias Regional e Estadual de Defesa

SESP/PMPR/CB:

16.1) do veiculo operacional, viatura tipo ABT cedido pela SESP/PMPR/CB,
mantendo-o caracterizado com O padrao oficial da Defesa Civil. :

16.2) do Posto da Brigada Comunitéria(PBC).

16.3) dos uniformes dos Agentes de Defesa Civil(ADC).

17) Propor instalagdo de rede de hidrantes na area do respectivo municipio,
aprovada pelo Corpo de Bombeiros da PMPR.

18) Apresentar durante todo o prazo de vigéncia do presente convénio, os
documentos comprobatérios a situacdo de regularidade nos termos da Lei Estadual n°
15.608/2007, Sémpre que solicitado pela SESP/PMPR/CB.

19) Realizar a aquisicdo e renovagcéo de materiais e equipamentos operacionais,
destinados & atividade-fim € dos materiais e equipamentos do Posto da Brigada
Comunitaria.

20) Cumprir e fazer cumprir,dentro da esfera de suas atribuigSes, integralmente o
que prevé o presente Convénio.

CLAUSULA QUINTA
- DA CONDUTA DO AGENTE DE DEFESA CIVIL E DOS DEVERES NO PLANTAO

CLAUSULA SEXTA DAS

FASES DE EXECUCAO
(art. 124, lll e VI, Lei Estadual n° 15.608)’07)

1) Instalagdo do Posto da Brigada Comunitaria no Municipio em condigcbes
necessarias para o desempenho das atividades previstas no Termo de Convénio de
referéncia.

1.1) Esta fase se inicia com 1 vigéncia do presente Convénio e se finaliza com a
instalagéo do Posto da Brigada Comunitaria.



Clausula Quarta “1.2" 4o presente Plano de Trabalho e termina com g sele¢do dos
funcionarios aptos a exercerem a fungéo de Agentes de Defesa Civil, indicados pelos
Municipios.

4) Formar os Agentes de Defesa Civil, conforme previsto no Clausula Terceira,“3”
do presente Plano de Trabalho,

5) Operacionalizag:éo das atividades mediante o €mprego dos esforcos
disponiveis, humanos e Mmateriais, nog Servicos, conforme Previsto no Termo de Convénio
de referéncia.

9 Asfasesde €Xecucao previstas nos itens “1 g3 5” podem ser indcuas Caso o Posto
da Brigada ja esteja instalado e com efetivo designado Para guamecéo,
10) Em caso de renovacao do Convénio, ser3 dada continuidade nas fases de

CLAUSULA SETIMA

DO PRAZO DE EXECUCAO
(art. 134, v, Lei Estadual no. 15.608/07)



CLAUSULA OITAVA
DA GRATUIDADE E DOS RECURSOS FINANCEIROS
(arts. 133, |i; 134, Vil e §1° 4a Lej Estadual n°. 15.608/07)

Este CONVENIO N&o envolve transferéncia de recursos financeiros entre as partes,
N&o visa lucratividade e nao demanda despesa orcamentari

CLAUSULA NONA
DISPOSICOES FiNals

Cel. QOBM Gerson Gross

Comandante do Corpo de Bombeiros da PMPR.

Maxwell Scapini
Prefeito de Capitao Lednidas Marques.

1° Ten Felipe Alves

de Carvalho
al do Convénijo por

Parte do Estado.

— ..

Gean Carlos Barea Schneider =
Fiscal do Convénio Por parte do Municipio.

Fisc



Lei Ordinaria 1984 2013 de Capitdo Lednidas Marques PR htrps://leismunicfpais.corn.br/a/pr/c/capitao~leonidas-marq:

PUBLICIDADE
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LE] N° 1984, DE 26/12/2013

Art. 22 | O Convénio g que se refere o artigo 12 somente poder3 ser firmado apos prévia aprovacio dos
S€Us termos pela Camara Municipal.

Art. 3¢ |Esta lei entrarg €m vigor na data de Sua publicacio, revogadas as disposicdes em contrdrio.
Capitdo Lednidas Marques, 26 de Dezembrg de 2013.

IVAR BAREA
Prefeito Municipal
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