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ATO DA MESA DIRETIVA N.2 01/2026, DE 25 DE MAIO DE 2026
SUMULA: Aprova o Plano Estratégico Institucional da
Camara Municipal de Capitdo LebGnidas Marques para o

periodo de 2026 a 2030.

A MESA DIRETIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES, Estado do Parana, no uso de suas atribuices, que lhe sdo conferidas no
Regimento Interno da Camara Municipal, e considerando a importancia do
planejamento estratégico para o aperfeicoamento das atividades do Poder Legislativo,

ouvido o parecer dos demais Vereadores,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Estratégico Institucional da Camara
Municipal de Capitdo Lebnidas Marques - PR para o periodo de 2026 a 2030, cujo
objetivo é estabelecer politicas voltadas ao aperfeicoamento das atividades

desenvolvidas pelo Poder Legislativo.

Art. 2° Este Plano Estratégico contempla agdes de curto, médio e longo

prazo e poderd ser reavaliado anualmente, com base na andlise dos resultados obtidos.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Capitdao Lebnidas Marques, Estado do Parana, 25 de

maio de 2026.
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PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS
MARQUES - PR

Periodo: 2026 — 2030
1. APRESENTACAO

O presente Plano Estratégico Institucional da Camara Municipal de Capitdo Lebnidas
Marques estabelece as diretrizes, objetivos, metas e acOes estratégicas para o periodo
de 05 (cinco) anos, visando fortalecer a atuagdo legislativa, administrativa e institucional
do Poder Legislativo Municipal.

O planejamento foi elaborado considerando os principios da administragao publica, as
exigéncias contemporaneas de governanga publica, transparéncia, eficiéncia
administrativa e participagao popular, bem como as diretrizes estabelecidas pelo
Programa de Avaliagao das Contas do Poder Legislativo Municipal — PROLEGIS, instituido
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

O plano busca consolidar uma gestdo moderna, eficiente, transparente e proxima da
populacdo, promovendo o fortalecimento democratico e a melhoria continua dos
servicos prestados a sociedade.

2. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

MISSAO

Representar os cidaddos lednidas marquesienses e defender seus interesses perante o
poder publico, promovendo o fortalecimento da democracia, o desenvolvimento de
politicas publicas efetivas, o progresso social e a sustentabilidade do municipio.

VISAO
Ser referéncia entre as cdmaras municipais pela atuacdo legislativa, transparéncia e
proximidade com os municipes.

PROPOSITO
Trabalhar continuamente pela transformacdo positiva da sociedade e pelo
fortalecimento da democracia.

VALORES
o Etica;
e Transparéncia;
e Independéncia;
e Harmonia entre os Poderes;
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e Comprometimento com as demandas sociais;
e Representatividade;

e Exceléncia;

e Inovacao;

e Pluralismo;

e Respeito a legislacdo e as pessoas;

e Eficiéncia administrativa;

e Responsabilidade publica;

e Sustentabilidade institucional.

3. DIRETRIZES ESTRATEGICAS
O Plano Estratégico Institucional estd fundamentado nas seguintes diretrizes:

Fortalecimento da governanca publica;

Moderniza¢cdo administrativa e legislativa;

Ampliagdo da transparéncia e participagdo social;
Valorizagdo dos servidores e da estrutura organizacional;
Eficiéncia dos processos internos;

Fortalecimento da atuagdo institucional;

Melhoria da comunicacdo publica;

Desenvolvimento tecnoldgico;

. Inclusdo social e cidadania;

10. Sustentabilidade administrativa e financeira.

©WoNOUAWN R

4. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Eixo 1 — Governanga, Transparéncia e Conformidade

Objetivos Estratégicos
e Implantar integralmente as diretrizes do PROLEGIS;
e Fortalecer os mecanismos de controle interno e governanca;
e Garantir conformidade legal, normativa e administrativa;
e Aperfeicoar os instrumentos de transparéncia publica.

Eixo 2 — Modernizagcdao Administrativa e Legislativa

Objetivos Estratégicos
e Modernizar os fluxos administrativos e legislativos;
e Atualizar a estrutura organizacional e funcional;
e Aperfeicoar os sistemas de tramitagao processual;
e Garantir maior eficiéncia operacional.
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Eixo 3 — Estrutura Fisica e Tecnoldgica

Objetivos Estratégicos
e Melhorar a estrutura fisica da sede administrativa;
e Modernizar equipamentos e sistemas tecnoldgicos;
e Aperfeicoar os meios de transmissao das sessoes;
e Garantir acessibilidade e melhor atendimento a populacao.

Eixo 4 — Comunicagdo Institucional e Participa¢ao Popular

Objetivos Estratégicos
e Ampliar a divulgacdo das agOes institucionais;
e Fortalecer a comunicagdao com a populagao;
e Incentivar a participacdo popular nas atividades legislativas;
e Promover agdes de educagao politica e cidadania.

Eixo 5 — Desenvolvimento Humano e Inclusdo Social

Objetivos Estratégicos
e Valorizar os servidores publicos;
e Incentivar capacitagcdes permanentes;
e Fortalecer politicas de inclusdo e representatividade;
e Ampliar a participagdao de mulheres e jovens nas atividades institucionais.

5. METAS ESTRATEGICAS
5.1 METAS DE CURTO PRAZO (12 AO 22 ANO)

1. Implantagdo Inicial do PROLEGIS

Realizar diagnostico institucional;

e Adequar procedimentos iniciais exigidos pelo TCE-PR;

e Implantar plano de agao para atendimento das exigéncias do programa;
e Capacitar servidores e vereadores sobre governanca publica.

2. Revisdao Administrativa Inicial
e Mapear fluxos internos e procedimentos administrativos;
e Iniciar revisdo das atribui¢des dos cargos e fungdes;
o Identificar defasagens estruturais e tecnoldgicas.

3. Modernizagdo Tecnoldgica Inicial
e Atualizar sistemas administrativos essenciais;
e Melhorar equipamentos de informatica;
e Iniciar melhorias na transmissdo das sessGes plenarias.
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4. Transparéncia e Comunicagao
e Reestruturar canais institucionais de divulgacao;
e Melhorar a divulgacdo das pautas, projetos e sessoes;
e Intensificar a utilizagdao das redes sociais institucionais.

5. Capacitagao Institucional
e Implantar programa permanente de capacitagao;
e Promover cursos sobre processo legislativo, licitagdes, governanga e
transparéncia.
6. Planejamento Administrativo
e Instituir rotina de planejamento anual das agdes administrativas;
e Elaborar cronograma preliminar de aquisicées e investimentos.

5.2 METAS DE MEDIO PRAZO (32 AO 42 ANO)

1. Consolidagdo Parcial do PROLEGIS
e Avangar na adequacdo integral das exigéncias do programa;
e Melhorar indicadores de governanga e eficiéncia;
e Consolidar praticas de transparéncia e gestao publica.

2. Reestruturacao do Quadro de Servidores
e Atualizar o Plano de Cargos e Fungdes;
e Revisar atribuicdes funcionais conforme a modernizacdo legislativa;
e Adequar os cargos as exigéncias legais e tecnoldgicas;
e Estruturar novos concursos publicos conforme necessidades institucionais.

3. Moderniza¢ao dos Procedimentos Legislativos
e Simplificar fluxos e protocolos legislativos;
e Implantar maior digitalizagao dos processos;
e Reduzir burocracias e aumentar a celeridade administrativa.

4. Sistemas Administrativos e Legislativos
e Modernizar sistemas de tramitagdo processual;
e Implantar melhorias em protocolos eletrénicos;
e Aperfeigoar controle documental e arquivo digital.

5. Comunicagdo Institucional
e Desenvolver plano permanente de comunicacdo publica;
e Melhorar cobertura das atividades legislativas;
e Ampliar transparéncia ativa e linguagem acessivel.

6. Finalizagao da Estrutura do Plenario
e Concluir obras e adequagdes do plenario;
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e Melhorar estrutura de audio, video e transmissao;
e Aperfeicoar acessibilidade e conforto dos usuarios.

7. Educacao Politica e Participagdo Juvenil
e Criar programa “Jovem no Legislativo”;
e Desenvolver projetos de aproximagao com escolas;
e Incentivar participacao dos jovens nas sessoes e audiéncias publicas.

8. Sustentabilidade Administrativa
e Implantar praticas de redugao de consumo;
e Incentivar processos digitais e economia de recursos publicos.

5.3 METAS DE LONGO PRAZO (52 ANO)

1. Implantagao Integral do PROLEGIS
e Garantir 100% de adequagao ao programa;
e Consolidar modelo permanente de governanga legislativa;
e Tornar-se referéncia regional em boas praticas legislativas.

2. Melhoria da Estrutura Fisica da Camara
e Modernizar integralmente a sede administrativa;
e Melhorar espacos de atendimento ao publico;
e Adequar ambientes de trabalho para servidores e vereadores;
e Garantir acessibilidade plena.

3. Atualizagdao Permanente das Normas
e Revisar e atualizar regulamentos internos;
e Adequar legislagdes administrativas e regimentais;
e Consolidar manuais e orientagGes institucionais.

4. Planejamento Permanente de Aquisi¢oes
e Implantar planejamento anual consolidado de compras;
e Melhorar previsibilidade orcamentaria;
e Garantir maior eficiéncia nas contratagdes publicas.

5. Participagao Popular
e Ampliar presenga da comunidade nas audiéncias publicas;
e Incentivar participagdo social nas discussoes legislativas;
e Implantar canais permanentes de consulta publica.

6. Fortalecimento da Procuradoria da Mulher
e Estruturar agdes institucionais permanentes;
e Promover campanhas educativas;
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e Fortalecer politicas de protegao, orientagao e participagdo feminina.

7. Programa Camara Cidada
e Desenvolver a¢Ges itinerantes nos bairros e comunidades;
e Aproximar o Legislativo da populagdo;
e Fortalecer mecanismos de escuta popular.

8. Avaliagao e Melhoria Continua
e Implantar indicadores institucionais permanentes;
e Realizar avaliagdes periddicas do planejamento estratégico;
e Revisar metas e a¢Ges conforme necessidade institucional.

6. INDICADORES DE DESEMPENHO
Para acompanhamento das metas, poderdo ser utilizados os seguintes indicadores:

o indice de atendimento das exigéncias do PROLEGIS;
e Percentual de digitalizagdo processual;

e Tempo médio de tramitacdo administrativa;

e Participacdo popular em audiéncias publicas;

e Alcance das publicac¢es institucionais;

e Numero de capacitacGes realizadas;

e indice de satisfacdo do cidad3o;

e Quantidade de a¢Ges de educacdo legislativa;

o indice de transparéncia publica;

e Percentual de execugao do planejamento anual.

7. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O Plano Estratégico devera ser acompanhado periodicamente pela Mesa Diretora,
Secretaria Administrativa, Controle Interno e demais setores da Camara Municipal.

As avaliacGes deverdo ocorrer:
e Semestralmente, para acompanhamento das agdes;
e Anualmente, para revisdo de metas;

e Ao final do ciclo estratégico, para analise de resultados.

Poderdo ser realizadas adequacdes sempre que houver necessidade institucional, legal
ou administrativa.

8. CONSIDERACOES FINAIS
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O presente Plano Estratégico Institucional representa o compromisso da Camara
Municipal de Capitdo Lebnidas Marques com a modernizacdo da gestdo publica, a
eficiéncia administrativa, a transparéncia, a responsabilidade institucional e o
fortalecimento da democracia.

Sua execugdo dependera do comprometimento dos vereadores, servidores e da
participagdo ativa da sociedade, consolidando um Poder Legislativo cada vez mais

moderno, acessivel e alinhado as boas praticas de governanca publica.

Camara Municipal de Capitdao Lednidas Marques, Estado do Paranad, 25 de maio de 2026.

SIDINEI JOSE GIUSTI CLAUDECIR A. DAS. MOURA CLEVERSON B. DOS SANTOS
Presidente Vice-Presidente 1° Secretario
ROBSON ANSELMO BERGAMIN FRANCISCO JAIR DE CAMPOS
2° Secretario 3° Secretario




